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Zasady ogodlne i przebieg rekrutacji
PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018 - POWERVET-2018-1-PL01-KA102-049495

Program ,,Staze zagraniczne dla uczniéw i absolwentow szkot zawodowych
oraz mobilno$¢ kadry ksztatcenia zawodowego”,
Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw¢j 2014-2020
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Rekrutacje Uczestnikdw Projektu prowadzi Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora
Szkoty.

Informacja o terminach obowigzujgcych dla danego naboru udostepniona zostanie na
stronach internetowych szkoty oraz w systemie informacyjnym LIBRUS z co najmniej
7-dniowym wyprzedzeniem.

Rekrutacja prowadzona jest w ramach czasowych, o ktérych mowa w ztozonym wniosku, przy
czym okres jej trwania nie moze by¢ krétszy niz 30 dni kalendarzowych.

Kandydat do projektu zobowigzany jest ztozy¢ Formularz zgtoszeniowy (Zatacznik nr 1),
Deklaracje uczestnictwa w projekcie (Zatgcznik nr 2) oraz wypetni¢ Ankiete rekrutacyjna
(Zatgcznik nr 3).

Ogtoszenie o terminie oraz miejscu sktadania dokumentéw przez Kandydatéw zamieszczone
zostanie na stronach internetowych szkoty oraz w systemie LIBRUS.

Dokumenty ztozone po terminie naboru lub niekompletne nie bedg rozpatrywane.

Komisja Rekrutacyjna powotywana jest przez Dyrektora szkoty, ktéory decyduje o sktadzie
osobowym oraz liczbie cztonkdw Komisji Rekrutacyjnej z zastrzezeniem, ze Komisja liczy co
najmniej 2 cztonkdéw.

W oparciu o wyniki: ankiety rekrutacyjnej (Zatacznik nr 3), testu kompetencji jezykowe;j
(Zatacznik 3a) oraz wymienione w Zataczniku 4. kryteria, Kandydaci zostang uszeregowani na
liscie rankingowej w kolejnosci od najbardziej do najmniej predysponowanych do udziatu
w Projekcie.

W przypadku, gdy liczba chetnych do udziatu w Projekcie przekroczy liczbe miejsc, lista
rankingowa, o ktérej mowa w ust. 8., zostanie podzielona na liste podstawowg i rezerwowg,
przy czym liczba Kandydatéw na liscie podstawowe]j nie moze przekroczy¢ zaplanowanej dla
danego naboru liczby uczestnikow. Do objecia wsparciem w ramach Projektu zostang
zakwalifikowani Kandydaci znajdujacy sie na liscie podstawowe;.

Listy wymienione w punkcie 9. Udostepnione zostang do dnia 5 grudnia 2018 r.

Odwotania od wynikéw rekrutacji ztozone w terminie 5 dni od ogtoszenia wynikéw rekrutacji
rozpatrywane bedg przez zespdét ztozony zDyrektora, Koordynatora Projektu
i Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej, ktory zatwierdza ostateczng liste Uczestnikéw.
Ostateczne wyniki rekrutacji, w szczegdlnosci imiona i nazwiska ucznidow zakwalifikowanych,
zostajg opublikowane na ogdlnodostepnej tablicy informacyjnej i umieszczone w systemie
informacyjnym LIBRUS oraz przekazane wszystkim Kandydatom/Uczestnikom Projektu,
najpozniej w terminie do 15 grudnia 2018 r.

Wigczenie do udziatu w projekcie Kandydata z listy rezerwowej mozliwe jest w przypadku
rezygnacji zakwalifikowanego Uczestnika wyrazonej w formie pisemnej, w terminie
umozliwiajgcym petny udziat w zadaniach realizowanych w ramach Projektu dofgczonego
Uczestnika lub jego usuniecia z listy uczestnikow zgodnie z Regulaminem.

Kazdy z Uczestnikdéw podpisuje umowe uczestnictwa w Projekcie, w terminie ustalonym po
ogtoszeniu ostatecznej listy Uczestnikow.
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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY (osoba uczjca sie)

do projektu PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018 o0 numerze 2018-1-PL01-KA102-049495 w ramach projektu ,Ponadnarodowa
mobilnos¢ uczniow i absolwentdw oraz kadry ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze srodkdw PO WER na zasadach
Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

Czes$¢ A — wypetnia kandydat/ka (osoba uczaca sie)

FORMULARZ PROSIMY WYPELNIC DRUKOWANYMI LITERAMI, A POLA WYBORU ZAZNACZYC "X”

Dane podstawowe kandydata/tki

Imie

Nazwisko
Pte¢ [ ] Kobieta [ ] Mezczyzna
PESEL

Data urodzenia (dd/mm/rrrr)

Obywatelstwo

Adres zamieszkania (ulica, kod pocztowy, miasto)

Telefon kontaktowy

Email

Informacje o kandydacie/tce

Tryb ksztatcenia zawodowego'?

Dziedzina ksztatcenia wg klasyfikacji zawoddw?

Liczba ukoniczonych lat ksztatcenia zawodowego (0/1/2/3)

Rok szkolny

Niniejszym, na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwanym ,,RODO” wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu dla celéw rekrutacji do projektu , Ponadnarodowa
mobilnos¢ uczniow i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego” realizowanego ze Srodkéw PO WER na zasadach
Programu Erasmus+ sektor Ksztatcenie i szkolenia zawodowe. Wyrazam zgode na wprowadzenie moich danych
osobowych do systeméw informatycznych Zespotu Szkét Technicznych i Ogdélnoksztatcgcych im. Piotra Kotodzieja, zgodnie
z art. 6 ust. 1 pkt a) RODO.

Administratorem Danych Osobowych (zwanym dalej ,,ADO”) jest Zespdt Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcgcych
MERITUM, im. Piotra Kotodzieja z siedzibg w Siemianowicach Slaskich adres: ul. Katowicka 1, 41-100 Siemianowice
Slaskie.

Zespdt Szkét Technicznych i Ogdlnoksztatcacych MERITUM, im. Piotra Kotodzieja z siedzibg w Siemianowicach Slaskich
wyznaczyta osobe odpowiedzialng za zapewnienie przestrzegania przepiséw prawa w zakresie ochrony danych
osobowych, z ktdrg mozna skontaktowac sie pod adresem e-mail: meritum@zstiomeritum.edu.pl.

Ponadto zgodnie z art. 15-21 oraz art. 77 RODO przystuguje osobie uczgcej sie prawo dostepu do danych, ich
sprostowania, usuniecia (jesli pozwalajg na to przepisy prawa) lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych oraz wniesienia skargi do organu nadzorczego, a takze prawo do przenoszenia
danych.

Dane nie beda przekazywane do panstwa pozostajgcego poza Europejskim Obszarem Gospodarczym (tzw. panstwa
trzeciego) lub organizacji miedzynarodowe;.

! np. Ksztalcenie dualne (przemienne), Szkota ponadgimnazjalna, Szkota policealna, inne
2 Dostepne np. pod adresem: https://www.ore.edu.pl/2017/03/podstawa-programowa-ksztalcenia-w-zawodach2012/
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Podane dane osobowe beda przetwarzane w celu spetnienia wymogdéw prawnych zwigzanych ze wspomnianym
projektem.

Dane bed3 przetwarzane przez okres wynikajacy z odrebnych przepiséw prawa.

data i podpis kandydata/tki

Wyrazam zgode na wziecie udziatu mojego syna/corki w jakimkolwiek dziataniu typu mobilnos$¢.

data i podpis rodzica/opiekuna’®

Czes¢ B

Wypetnia kandydat/wychowawca Wartos¢ | Punkty
Srednia ocen przedmiotéw zawodowych teoretycznych i praktycznych (wyniki
uzyskane z zakoiczonych i realizowanych przedmiotéw zawodowych ujetych w
Swiadectwie z korica poprzedniego roku szkolnego)

Srednia ocen klasyfikacyjnych — rocznych uzyskana w roku poprzedzajgcym
uruchomienie rekrutacji (Swiadectwo koricowo roczne)

Ubiegtoroczna frekwencja na zajeciach (% -statystyka LIBRUS)

Ocena z zachowania — (Swiadectwo koricowo roczne)

Kultura osobista, brak natogdw, max 5 pkt. - wychowawca

Zaangazowania sie ucznia w zycie klasy i szkoty, max 4 pkt - wychowawca

data i podpis wychowawcy

Wypetnia Komisja rekrutacyjna

Poziom motywacji do udziatu w Projekcie (Wynik ankiety rekrutacyjnej)

Wyniki testu jezykowego

Inne kryteria

RAZEM PKT.:

data i podpis Przewodniczgcego Komisji rekrutacyjnej

8 W przypadku kandydata/tki niepetnoletniego/niej podpis rodzica/opiekuna jest obowigzkowy
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Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji

Wypetnia Komisja Rekrutacyjna:
data przyjecia dokumentu ..., [\

Podpis przyjmujacego e

DEKLARACIJA UDZIAtU W PROJEKCIE ,PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018”
PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018 - POWERVET-2018-1-PL01-KA102-049495

JA,NIZ€J POAPISANG/NY vttt ettt ettt et et et st e s s eae st et essasetesabes s sasstessatessssaestenensessessas et nen

uczennica/uczen

(petna nazwa szkoty i typ szkoty, adres)

deklaruje udziat w Projekcie ,PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018”, realizowanym w ramach Programu
ERASMUS+ - ,,Staze zagraniczne dla uczniéw i absolwentow szkét zawodowych oraz mobilnosé kadry
ksztatcenia zawodowego”

Oswiadczam, ze spetniam kryteria kwalifikowalno$ci uprawniajgce mnie do udziatu w Projekcie
okreslone w Regulaminie rekrutacji i Regulaminie uczestnictwa w Projekcie ,,PRAKTYK EUROPEJCZYK
2018".

1. Oswiadczam, ze zostatam/em pouczona/y o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawda.

2. Oswiadczam, ze zapoznatam/em sie z Regulaminami rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie i
tym samym zobowigzuje sie do ich przestrzegania oraz systematycznego udziatu w formach
wsparcia, do ktdorych zostatam/em zakwalifikowana/y.

3. Oswiadczam, ze zostatam/em poinformowana/y, ze Projekt realizowany jest przy wspotpracy
z organizacjg Your International Training, ktdra czynnie partycypuje w ustalaniu zasad
zwigzanych z realizacjg Projektu oraz ze Projekt jest wspotfinansowany przez Unie Europejska
w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

podpis Uczestnika Projektu miejscowos¢ i data

podpis rodzica lub opiekuna prawnego*

*wymagany w przypadku, gdy Uczestnik jest osobg niepetnoletnig
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Zatacznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji
ANKIETA REKRUTACYJNA ,,PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018"
Niniejsza ankieta ma na celu okreslenie Pani/Pana predyspozycji i motywacji do uczestnictwa
w Projekcie PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018 realizowanym w ramach Programu Erasmus+.
Prosimy o dokfadne zapoznanie sie z wszystkimi pytaniami i udzielenie szczerych odpowiedzi.
1. Czy ma Pani/Pan sprecyzowane plany zawodowe?
[] Tak [ ] nie
2. Jak ocenia Pani/Pan swoje kompetencje zawodowe?
[ ] wysoko [ ] $rednio [ ] nisko
3. Jak ocenia Pani/Pan swoje umiejetnosci planowania kariery zawodowej?
[ ] wysoko [ ] érednio [ ] nisko
4. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen, zaznaczajac wtasciwg odpowiedi:
a) Uwazam, ze mam wiele pozytywnych cech
[] tak [ ] nie [ ] nie mam zdania
b) Czesto popetniam btedy
[[] tak [ ] nie [ ] nie mam zdania
c) Nie wierze we wtasne sity
[[] tak [ ] nie [ ] nie mam zdania
d) Niepokoije sie o swojg przysztos¢
[ ] tak [ ] nie [ ] nie mam zdania
e) Mam powody, aby byc¢ z siebie dumng/dumnym
[ ] tak [ ] nie [ ] nie mam zdania
f) Potrafie osiggnac to, co sobie zamierzytam/zamierzytem

[[] tak [ ] nie [ ] nie mam zdania
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5. Ktéry z elementéw towarzyszacych udziatowi w Projekcie jest dla Pana/Pani najwazniejszy?
(mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng odpowiedz)

[ ] zwiekszenie mozliwosci efektywnego poruszania sie po rynku pracy

[ ] nabycie do$wiadczenia umozliwiajgcego zaplanowanie $ciezki rozwoju zawodowego
[ ] elementy praktycznej nauki zawodu umozliwiajgce podwyzszenie moich kwalifikacji
[ ] poznanie kultury innych krajéw UE

[ ] poszerzenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem obcym w aspekcie mojego zawodu

6. Prosze ustosunkowac sie do ponizszych stwierdzen, zaznaczajac wtasciwg odpowiedz:
Udziat w Projekcie stanowi dla mnie:

a) wyzwanie, ktéremu chce sprostac

[] tak [ ]nie [ ] nie mam zdania

b) szanse na znalezienie w przysztosci atrakcyjnej pracy

[] tak [ ]nie [ ] nie mam zdania

c) mozliwos¢ poszerzenia swojej wiedzy

[] tak [ ]nie [ ] nie mam zdania

d) okazje do zdobycia nowych doswiadczen

[[] tak [ ]nie [ ] nie mam zdania

e) urozmaicenie zaje¢ dydaktycznych realizowanych w szkole

[ ] tak [ ]nie [ ] nie mam zdania
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7. Z podanych par stwierdzen prosze wybrac te, ktére w wiekszym stopniu dotycza Pani/Pana

osoby.

)
[ ] Jestem wytrwata/wytrwaty [ ] Szybko sie zniechecam, jesli co$ mi sie
w dazeniu do celu nie udaje

|

[ ] Jestem osobg pracowitg [ ] Wole sie nudzi¢ niz ciezko pracowat

[ ] Lubie wykonywat¢ ” [ ] Lubig wykonywac zadania trudne
nieskomplikowane zadania

Podaj swoje:
IMIC: e s
NAzWISKO: e e

KIaSE e

Dziekujemy za wypetnienie ankiety!

Wpisuje Komisja Rekrutacyjna
Nr Kandydata: .

Liczba uzyskanych punktéw: .......................
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Zatacznik nr 3a do Regulaminu rekrutacji
Test kompetencji jezykowej dla kandydatow

Test jezykowy sktada sie z 2 czesci: pisemne;j i ustne;.

Test przeprowadza nauczyciel jezyka angielskiego wskazany przez dyrektora szkoty.
Przystgpienie do testu jest obowigzkowe dla wszystkich kandydatow.

Czesci pisemna jest testem wyboru (wszystkie zadania majg charakter zamkniety) i sktada sie
z 50 pytan zwigzanych z jezykiem angielskim zawodowym (informatycznym,
mechatronicznym, ekonomicznym) w zaleznosci od specjalnosci kandydata.

5. Na podstawie wyniku testu pisemnego wyrazonego w procentach kandydat otrzymuje
dodatkowe punkty, ktére doliczane sg w procesie rekrutacji wedtug nastepujacej skali:

PwnNnpE

Dodatkowe punkty
w procesie rekrutacji
91% — 100% 10
81% —90%
71% — 80%
61% — 70%
51% — 60%
0-50%

Wynik test [%]

O|N|H~ O |00

6. Czesc ustna testu ma na celu zweryfikowanie kompetencji komunikacyjnej kandydata.
Cze$¢ ustna polega na odbyciu indywidualnej rozmowy z nauczycielem jezyka angielskiego oraz
zrealizowaniu trzech zadan:

- autoprezentacja (opowiadanie o sobie, swoich zainteresowaniach, planach, rodzinie itp.)

- odegranie 1 scenki jezykowej (scenki dotyczg sytuacji z zycia codziennego), np.

Wspélnie z kolega/kolezanka planujecie wybrac sie do restauracgji. Ponizej podane sa cztery kwestie, ktore musisz
omOowic W rozmowie z egzaminujacym.

Migjsce
Potrawy

Plany na reszte wieczoru

- reakcja na konkretne sytuacje w zyciu codziennym (5 sytuacji), np.
Przechodzien zapytat cie o droge. Przepros i wyjasnij, ze nie znasz miasta.
Zt6z koledze zyczenia urodzinowe.
Zaproponuj koledze, ktéry sie spieszy, ze go podwieziesz.
W pokoju jest gorgco. Zapytaj czy mozesz otworzy¢ okno.
Spytaj przechodnia o droge do dworca kolejowego.
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7. W czesci ustnej oceniane sg nastepujgce elementy:

Kryterium Punkty mozliwe do zdobycia
Sprawno$¢ komunikacyjna
(przekazanie wszystkich informacji 0-1-2-3-4-5-6

zawartych w zadaniu)

Zakres struktur leksykalno-gramatycznych 0-1-2
Poprawnos¢ struktur 0-1-2
Wymowa 0-1-2
Ptynnos¢ wypowiedzi 0-1-2
SUMA: max. 14 pkt

8. Punkty uzyskane podczas czesci ustnej testu réwniez doliczane sg w procesie rekrutacji
kazdemu kandydatowi.

9. W sumie z testu jezykowego kandydat moze uzyska¢ 24 punkty doliczone w procesie
rekrutacji.
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Zatacznik nr 4 do Regulaminu rekrutacji

KRYTERIA REKRUTACJI UCZESTNIKOW PROJEKTU
PRAKTYK EUROPEJCZYK 2018 - POWERVET-2018-1-PL01-KA102-049495

Program ,Staze zagraniczne dla uczniéw i absolwentéw szkét zawodowych
oraz mobilno$¢ kadry ksztatcenia zawodowego”,

Kryterium

Uwagi/maksymalna liczba
punktow

Zrédto

Bariery (50%):

- Stopien Swiadomosci i
umiejetnosci planowania

Poziom motywacji do kariery zawodowej

Wynik ankiety rekrutacyjnej
obliczone w oparciu o
zatgczony klucz

udziatu w Projekcie 25 pkt
(50%) - Poczucie kompetencji i wiara
we wtasne mozliwosci
- Poczucie mobilnosci
Ocena z zachowania Wartos¢ oceny wynikajaca z
ostatniego wpisu
24 pkt kwalifikacyjnego -
semestralnego x 4
Srednia ocen przedmiotéw zawodowych teoretycznych i Wartos¢ obliczona w oparciu
praktycznych o wyniki uzyskane
z zakonczonych
i realizowanych przedmiotow
24 pkt zawodowych ujetych
w Swiadectwie z korica
poprzedniego roku szkolnego
X4
Wyniki testu jezykowego test kompetencji jezykowej dla
24 pkt kandydatow
Srednia ocen klasyfikacyjnych — rocznych uzyskana w 24 ok Swiadectwo koricowo roczne,
roku poprzedzajagcym uruchomienie rekrutacji pxt srednia x4
Zaangazowania sie ucznia w zycie klasy i szkoty 4 okt Opinia wychowawcy
p
Ubiegtoroczna frekwencja na zajeciach: Statystyka LIBRUS
90-100%-5 pkt, 80-89%-4pkt, 70-79%-3pkt, 60-69%- 5 pkt
2pkt, 50-59% -1pkt
Kultura osobista, brak natogéow 5 pkt Opinie nauczycieli, zestawienie|
p

uwag LIBRUS

Kryterium dodatkowe, np.:

praca graficzna, prezentacja lub film pod hastem
"Praktyk Europejczyk" oceniana przez komisje
sktadajaca sie z nauczycieli przedmiotéw zawodowych
informatycznych i ekonomicznych, przedstawiciela
dyrekcji szkoty oraz przedstawiciela uczniow.

W przypadku, gdy powyzsze
kryteria okazgq sie
niewystarczajgce do dokonania
selekcji uczestnikow istnieje
mozliwos¢ wprowadzenia
dodatkowego kryterium, po
uprzedniej akceptacji ze strony
Dyrektora Szkoty i Koordynatora
Projektu.

Zaleznie od wprowadzonego
dodatkowego kryterium

Suma

135 pkt.




